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MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLO-
GIA, ENSINO SUPERIOR E TECNICO ¢
PROFISSIONAL - 3

Diploma Ministerial n.2 52/2017
~ de 24 de Agosto
Havendo necessidade de garantir-se o desenvolvimento
de actividades dc Centro de Investigac@o e Transferéncia de
Tecnologias para o Desenvolvimento Comunitario (CITT),
criado pelo Decreto n.” 36/2010, de 1 de Setembro de forma

directa e presencial e estando previsto no seu artigo 2 a criagio
de Delegagdes em qualquer parcela do territério nacional

* conjugado com a existéncia de infra-estruturas e alguns recursos

humanos, o Ministro da Ciéncia e Tecnologia, Ensino Superior
e Técnico Profissional determina:
1. Saocriadas as Delegagdes Distritais do Centro de Investigagio

e Transferéncia de Tecnologias para o Desenvolvimento
Comunitdrio, nos seguintes locais:

= Distrito de Angoche — Provincia de Nampula;

= Distrito de Angénia — Provincia de Tete;

« Distrito de Barue — Provincia de Manica;

= Distrito de Manica— Provincia de Manica;

» Distrito de Caia — Provincia de Sofala; e

« Distrito de Mandlakazi — Provincia de Gaza.

< 2. Os recursos materiais, financeiros e patrimoniais existentes
nos Polus de Investigaglio e ‘Lransferéncia de Tecnologias para
o Aumento da Produtividade do Arroz, Milho e Trigo, transitam
para as respectiva$ Delegagdes Distritais do CITT, sem outras
formalidades. '

O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data da sua
publicagio.

Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Ensino Superior e Técnico
Profissional, em Maputo, 21 de Julho de 2017. — O Ministro,
Jorge Olivio Penicela Nhambiu.

Diploma Ministerial n.2 53/2017
' de 24 de Agosto

Havendo necessidade de operacionalizar as Delegag¢des
Distritais do Centro de Investigagao e Transferéncia de Tecnologias
para o Desenvolvimento Comunitirio, abreviadamente designado
por CITT, criadas ao abrigo do artigo 2 do Decreto n.° 36/2010,
de 1 de Setembro, o Ministro da Ciencia e Tecnologia, Ensino
Superior e Tecnico Profissional determina:

Artigo tnico. E aprovado o Regulamento Interno - Tipo
das Delegagdes Distritais do Centro de Investigagio € Transfe-
réncia de Tecnologias para o Desenvolvimento Comunitirio de

: Angoche, Angonia, Birue, Manica, Caiae Mandlakazi, emanexo,
que € parte integrante do presente Diploma Ministerial.

Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Ensino Superior e Técnico
Profissional, aos 24 de Julhe de 2017. — O Ministro, Jorge Olivio

Penicela Nhambi.
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Regulamento Interno — Tipo da Delegacao
Distrital do Centro de Investigacéo
e Transferéncia de Tecnologias para
o Desenvolvimento Comunitario

CAPITULO I

Disposi¢oes Gerais
ArTiGo 1

(Natureza e Ambito)

A Delegagdo Distrital do Centro de Investigagio e Transferéncia
de Tecnologias para o Desenvolvimento Comunitério, é uma
institui¢do piblica subordinada ao Centro de Investigacdo
e Transferéncia de Tecnologias para o Desenvolvimento
Comunitario (CITT) de 4mbito distrital,

ArTiGo 2

{Fungdes)
Sdo funqocs da Delegagio Distrital do Centro de Investigagdo
e Transferéncia de chn{llog;as pgra o Desenvolvimento
Comunitdrio as seguintes: .
a) Garantir, em coordenagdo com as comunidades, o desen-
volvimento das actividades de i__nv;s;_ig_agiq cientifica
para o beneficio local

dﬁ conhoc;mento, cultu.ras loca;s e tpcnologw,s gcradas
pelo CITT e oytios sectores paraa comunldade local
e vice-versa; _

¢) Garantir a promogio e desenvolvimento tecnolégico,
inovagdo e empreendedorismo junto s comunidades
através-do processo de mcubag:ao de tecnologias
e negécios;

d) Promover e desenvolver inovagdes e sua difusio como
alternativas para a solugio dos problemas comunitarios
e desenvolvimento comunitirio sustentdveis;

¢) Promover a colaborag¢io intersectorial ao nivel distrital
na investiga¢do e transferéncia de tecnologias pard
o desenvolvimento comunitdrio;

f) Promover o aumento da produgdo e produtividade
de culturas agricolas e animais. através do uso
de tecnologias de acordo com as condu;ocs agro-
ecoldgicas do Distrito.

CAPITULO II

Colectivos
ArTigo 3

{Colectivos)

Na Delegagdo Distrital funcionam os seguintes colectivos:
a} Conselho de Direcgio; :
&) Conselho Técnico.

-

ARTIGO 4

{Conselho de Direcgio)

1. O Conselho de Direcgéio € um 6rgido de consulta convocado
e dirigido pelo Delegado Distrital e tem como fungdes:

a) Analisar e dar parecer sobre a organizagio, programas
€ projectos no contexto das atribui¢Ges e competéncias
da Delegacao;

b) Analisar e emitir pareceres sobre projectos de plano
e orcamento das actividades da Delegagio;

€) Apreciar e emitir pareceres sobre relatdrios e balangos -

de execugio do plano e orgamemo da Delegacio;

d) Assessorar a direcgio da Delegacio Distrital no que diz
respeito as questdes de impacto na Delegag@o bem
como para as comunidades;

e) Pronunciar-se sobre os resultados de formacgio,
investigagdo ¢ de transferéncia de tecnologias;

S} Pronunciar-se sobre outras questdes de cardcter relacio-
nadas com as dreas das atribui¢bes e competéncias
da Delegagfo Distrital; e

g) Aconselhar ao Delegado Distrital em demais assuntos
com vista ao normal funcionamento da Delegacio.

'2. O Conselho de Direcgio tem a seguinte composigdo:
a} Delegado Distrital; e
b) Chefes das Reparti¢es Distritais.
3. Podem ser convidados a participar nas reunides do Conselho .
de Direcgdo, em fungdo da matéria, outros técnicos a designar

pelo Delegado Distrital.

4.0 Conselho de Direccdo retine-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente, sempre que o Delegado
Distrital o convoque.

ArTiGO §
(Conselha Fécnico)

1. O Conselho Técnica € a drgio de consulta em matéria
técnico-cientifica da Delegagao Distrital, convocado e dirigido
pelo Delegado Distrital ¢ tem as seguintes fungdes:

) Assessorar a Direcgdo da Delegacao Distrital no que diz
respeito as questbes téenico-cientificas com impacto
na Delegacdo bem como para as comunidades;

b) Colher sensibilidades de outros actores sobre questdes
técnico-cientificas tendentes a materializagio das
atribuigdes ¢ competéncias da Delegacio;

¢) Garantir a observancia das normas ¢ procedimentos
técnicos ¢ tecnoldgicos, atinentes a Delegacio;

d) Promover a cooperagio técnico-cientifica, a investigagio
e a transferéncia de tecnologias;

) Pronunciar-se sobre programas de investigacio voltados

_ para o desenvolvimento comunitirio;

/) Pronunciar-se sobre programas de transferéncia de tecno-
logias para o desenwolvimento comunitdrio;

&) Propor & Delegaciio Distrital, eventuas alteragdes a serem
introduzidas nos programas de formagio, investigagio
ou transferéncia de tecnologias; '

h) Pronunciar-se sobre os resultados de formacio,
investigago e de transferéncia de tecnologias;

i) Garantir a realizagio de programas de estigios
profissionais, académicos, bem como a e elaboragio
de teses e/ou dissertagdes;

J) Pronunciar-se sobre outras questdes de cardcter Técnico-
Cientifico relacionadas com as dreas das atribuicdes
¢ competéncias da Delegacio.

2.0 Conselho Técnico € convocado e dirigido pelo Delegado
Distrital.

3. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Delegado Distrital;

b) Chefe de Repartigao Distrital de Planificagdo e Inves-
tigagio,

¢) Dois Representantes de [nstituicdes de Ensino Superior
e Técnico Profissional existentes no distrito, um
representante de cada drea; :

d) Um Representante do sector que superintende a area
de Ci€ncia e Tecnologia no Distrito;

¢) Um Representante das Instituigdes de Investigagio:
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) Um Representante dos Servigos Distritais de Actividades
Econdmicas (SDAE); -

£) Dois Representantes dos Agricultores;

1) Um Representante das Organizagfes Nio Governamentais
(ONG’s); g

i} Um Representante das Institui¢des Financeiras;

) Dais Representante das comunidades locais;

k) Um Representante dos Agentes Econdmicos Locais.

4. Podem ser convidados a participar nas reunides do Conselho
Técnico, em fungdo da mau:na outros tccmms a designar
pelo Delegado Distrital.

5. O Conselho Técnico retine-se ordinariamente quatm vezes

a0 ano e extraordinariamente, sempre que o Delegado o convoque.

CAPITULO I

Estrutura Organica
AgTIGO 6
{Estrutura)
A Delegagao Distrital do CITT tem a seguinte estrutura:

a) Direcgdo;

b) Repartigio de Planificagio e Investigacio;

¢) Reparti¢io de Operagdes e Transferéncia de Tecnologias;

'd) Repartigio de Administragio, Finangas ¢ Recursos
Humanos. '

ArTIGO 7

(Pirecgdo)
A Delegacao Distrital do Centro de Invtxtlgag:ao e Transferéncia

de Tecnologias para o Desenvolvimento Comunitério € dirigida

por um Delegado Distrital, nomeado pelo Director do CITT.

ARrTiGO 8

{Competéncias do Delegado)
Compete ao Delegado Distrital:

a) Submeter 4 aprovacio do CITT, com anuéncia
do Administrador Distrital, politicas, normas,
regulamentos, procedimentos administrativos e finan-
ceiros relativos a Delegacdo Distrital;

b) Assegurar a gestdo da Delegagdo nas dreas de recursos
humanos, financeira, patrimonial e de servigos
de apoio geral; '

¢) Representar a Delegacio sempre que necessirio;

d) Assegurar a correcta execugo dos Programas e Projectos
da Delegacio;

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
incumbidas pelo CITT.

CAPITULO I

Fun¢oes das Unidades Orgéanicas
ARTIGO 9 '
{Reparticao de Planificacao e Investigagao}
I. Sao fungSes da Repartigao de Planificagio e Investigagio:

a) Desenvolver o processo de planificacdo necessiria ao
normal funcionamento da Delegagdo Distrital;

b} Fazer a monitorig e andlise da implementagdo dos planos
operacionais e do seu impacto nas comunidades;

¢) Promover, coordenar, desenvol ver € executar programas e
projectos de investigacio cientifica e tecnoldgica para
a solugdo de problemas comunitérios;

d) Investigar, desenvolver ¢ disseminar o uso de recursos
naturais, excluindo os recursos minerais;

e) Identificar ¢ testar tecnologias apropriadas para a
produ¢de, secagem, armazenamento, processamento
e controlo de qualidade da semente e do grio;
) Desenvolver pacotes tecnol6gicos de culturas adaptados
as condigdes agro-ecoldgicas do Distrito.
2. A Repartigio de Planificagio e Investigagio € dirigida
por um Chefe de Repartigio Distrital, nomeado pelo Director
do CITT, sob proposta do Delegado Distrital. E

Armico 10
(Reparticdo de Operagdes e Transferéncia de Tecnologias)
" 1. S3o fungdes da Reparticao de Operacdes e Transferéncia
de Tecnologias: '

a) Garantir a elaboragao ¢ implementagdo dos programas e
projectos direcionados 2 transferéncia de tecnologias
para a solugda de problemas comunitarios; "

b) Garantir a criagdo de espagos de uso colectivo para
desenvolver um saber fazer, fazendo;

c) D;ssc_mlnar o uso de tecnologias alternativas iiteis ao

* desenvolvimento comunitdrio através de publicagdes,
cursos de capacitagéo, oficinas sociais, semindrios,
estigios e experiéncias de vida;

d) Mobilizar recursos e parcerias para o desenvolvimento
das actividades da Delegagao Distrital;

¢) Garantir a disseminagia do uso de tecnologias alternativas
iiteis ao desenvolvimento comunitirio;

) Promover a utilizagdo sustentivel dos recursos naturais.

g) Garantir a transferéncia de pacotes tecnolégicos dotando
os produtores de conhecimentos e técnicas apropriadas
para o aumento da produtividade de culturas agricolas
€ animais;

h) Realizar acgbes de formagdo para produtores, extensio-
nistas, técnicos agréarios, docentes e estudantes das
Instituigdes de Ensino Superior e Técnico Profissio-
nal em diversas dreas com destaque a Mecanizagio
Agricola; Agro-processamento; Gcstao pds-Colheita;
e Agro-negdécios.

2. A Reparti¢io de Opera¢des ¢ Transferéncia de Tecnologias
¢ dirigida por um Chefe de Repartigdo Distrital, nomeado
pelo Director do CITT, sob proposta do Delegado Distrital.

CArTico 11

{Reparticdo de Administragdo, Finangas e Recursos Humanos)
1. Sdo fungdes da Reparticio de Administragdo, Financas
e Recursos Humanos:
a) No ambito da Administragio e Finangas
i) Elaborar a proposta do plano de actividades ¢ or-
gamento; . ' _
if) Garantir a execucdo e assegurar a legalidade
¢ eficiéncia na realizagdo da despesa; '
iii) Gerir 0s recursos financeiros, materiais e patri-
moniais;
iv) Garantir a seguranga, manutencio e utilizagio das
instalacoes da instituigio;
v) Elaborar o balango anual da execugio do orgamento
‘e submeter ao CITT com ¢ conhecimento
do Governo Distrital;
vi) Manter actualizados os ficheiros dos bens
patrimoniais adquiridos;
vii) Assegurar o sistema de recepgio, circulagio
e expedi¢do de correspondéncias bem como
a escrituragio dos livros obrigatdrios.
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b) No ambito dos Recursos Humanos

i} Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios ¢ Agentes do Estado ¢ demais
legislagio aplicdvel;

ii) Gerir o Quadro de Pessoal da Delegacao Distrital;

iii) Planificar, controlar e implcmcntar normas de
gestdo de recursos humanos de acordo com
a politica e planos do Governo;

iv) Implementar a politica de formagdo e desenvol-
vimento de recursos humanos;

v) Assegurar a realiza¢do da avaliagdo do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado; -

vi) Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP
de acordo com as orientagdes e normas definidas
pelos 6rgios competentes;

vii) Coordenar as actividades no 4mbito da imple-

mentagdo das estratégias do combate ao HIV
e SIDA, do Género e da Pessoa Portadora
de Deficiéncia na fungao piblica.

2. A Repartu;ao de Administragdo, Finangas ¢ Recursos
Humanos ¢ dirigida por um Chefe de Reparti¢do Distrital
nomeado pelo Director do CITT, sob proposta do Delegado
Distrital.

CAPITULO V'
Disposicées finais
ARrTiGo 12
{Quadro de Pessoal)

Compete ao Ministro que superintende a drea da Ciéncia
e Tecnologia submeter a proposta do Quadro de Pessoal das
Delegagdes Distritais do CITT 2 aprovago do 6rgdo competente,
no prazo de noventa dias, contados a partir da publicagdo
do presente Regulamento Interno.

BANCO DE MOCAMBIQUE
Aviso n.2 17/GBM/2017.

de 24 de Agosto

Convindo reforcar as medidas extraordindrias de saneamento
que foram impostas ao 1\Joza Banco, S.A., em consequéncia
do agravamento da dctcrrmaqao da sua situagio financeira
¢ prudencial, o Banco de Mogambique designou um Conselho,
de Administragdo Provisdrio para gerir aquela institui¢io,
através do Aviso n.° 3/GBM/2016, de 14 de Novembro, que foi
actualizado pelo Aviso n.° I/GBM/2017, de 16 de Fevereiro,
¢ pelo Aviso n.° 3/GBM/2017, de 20 de Abril.

Tendo cessado as razdes que ditaram a adopgdo da referida
medida, o Banco de Mogambique, ao abrigo do disposto nos
artigos 81 e 84 da Lei n.° 15/99, de 1 de Novembro — Lei
das Instituigbes de Crédito e Sociedades Financeiras, com as

* alteragdes introduzidas pela Lei n.° 9/2004, de 21 de Julho,
determina:

Artigo 1. Sdo exonerados os membros do Conselho de
Administragio Provisério do Moza Banco, S.A., designadamente:
a) Joio Filipe Figueiredo Jinior — Presidente;
b) Joana Jacinto David Matsombe — Administradora;
¢) Sérgio Eduardo Ribeiro — Administrador;
d) Vitor Manuel Latas Brazio — Administrador;
) Manuel Duarte Emauz de Vasconcelos Guimardes —
Administrador. ' '
Art.2.0 prcsentc Aviso entra imediatamente em vigor e revoga
os Avisos n.° 3/GBM/2016, de 14 de Novembro, n.° 1/GBM/2017,
de 16 de Fevereiro, e n.° 3/GBM/2017, de 20 de Abril. -
" Art. 3. As diividas que surgirem na interpretacio e aplicacdo
do presente Aviso deverdo ser submetidas ao Departamento de

~ Regulamentagio e Licenciamento do Banco,de Mogambique.

Banco de Mogambique, em Maputo, 28 de Julho de 2017. —
O Governador, Rogério Lucas Zandamela.
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